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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από τα πρακτικά της 36 / 2017 Συνεδρίασης

Αριθμ. Αποφ. 472 / 2017
ΠΕΡΙΛΗΨΗ

Έγκριση Απόφασης Υλοποίησης Με Ιδία Μέσα της 
Πράξης με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αγίας 
Παρασκευής» και με κωδικό MIS 5002233

Στην Αγία Παρασκευή και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 21.12.2017 ημέρα 
Πέμπτη και ώρα 03.30μ.μ. συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση το Δημοτικό 
Συμβούλιο Αγίας Παρασκευής ύστερα από την υπ’ αριθμ. πρωτ. 44083/15.12.2017 
έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου που επιδόθηκε 
σε καθέναν από τους Δημοτικούς Συμβούλους σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α787/7-6-10). Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει 
απαρτία δεδομένου ότι από το σύνολο των -33- μελών βρέθηκαν παρόντα τα -17- 
αρχίζει η συνεδρίαση. Κληθείς νόμιμα παρίσταται ο κ. Δήμαρχος.

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ
1. Βλάχος Γεράσιμος - Πρόεδρος Δ.Σ 1. Κολώνια Χρύσα
2. Σιδέρης Ιωάννης 2. Βοσταντζόγλου Ιωάννης
3. Κονταξής Δημήτριου 3. Παπαγεωργίου Σπυρίδων
4. Ψύλλα Στυλιανή 4. Πετσατώδη Ελισάβετ
5. Δημητρίου-Καβρουδάκη Μαργαρίτα 5. Παπαμιχαήλ Σωτήριος
6. Γ ιώτσας Σπυρίδων 6. Φωτεινού Ζωή
7. Ζορμπάς Βασίλειος 7. Καψοκεφάλου Ευπρέπεια
8. Τσιαμπάς Κωνσταντίνος 8. Ησαΐας Σωτήριος
9. Χατζηανδρέου Κωνσταντίνος 9. Μπαλτόπουλος Ιωάννης
10. Κοντοπούλου Μαρία 10. Παπασταθάκης Αθανάσιος
11. Γ κόνης Παναγιώτης 11. Γιαννακόπουλος Βασίλειος
12. Σταθουλοπούλου Βασιλική 12. Μουστόγιαννης Αλέξανδρος
13. Γ κιζιώτης Ανδρέας 13. Ανδρίτσος Αθανάσιος
14. Γκιόκα Τερψιχόρη 14. Λογοθέτης Ιωάννης
15. Αϊδίνη-Παπασιδέρη Σοφία 15. Μυλωνάκης Ιωάννης
16.
17.

Κρητικίδης Κωνσταντίνος 
Λέκκας Διονύσιος

16. Ρεμπούτσικα Μαρία

mailto:dimotiko.symboulio@agiaparaskevi.gr
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ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΕΙΣ -ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ -  ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ
1. Χρέη γραμματέα εκτελεί ομόφωνα η κα. Γκιόκα Τ.
2. Ανακοινώσεις.
3. Κατά τη διάρκεια των ανακοινώσεων προσήλθαν οι κ.κ. Λογοθέτης Ι. και 

Ρεμπούτσικα Μ.
4. Πριν την ψηφοφορία για το 1ο Ε.Η.Δ. θέμα προσήλθε η κα. Φωτεινού Ζ.
5. Πριν την ψηφοφορία για το 3ο Ε.Η.Δ. θέμα προσήλθαν οι κ.κ. Παπαμιχαήλ 

Σ., Μπαλτόπουλος Ι. και Κολώνια Χ.
6. Πριν την ψηφοφορία για το 3ο Ε.Η.Δ. θέμα αποχώρησε η κα. Φωτεινού Ζ.
7. Κατά τη διάρκεια της ψηφοφορίας για το 3ο Ε.Η.Δ. θέμα οι κ. Μπαλτόπουλος 

Ι. και Λέκκας Δ., βρίσκονταν εκτός αίθουσας.
8. Ερωτήσεις-Τοποθετήσεις.
9. Κατά τη διάρκεια των Ερωτήσεων-Τοποθετήσεων αποχώρησαν οι κ.κ. 

Λέκκας Δ., Λογοθέτης Ι. και Σταθουλοπούλου Β.
10. Προτάσσεται ομόφωνα το 31ο Η.Δ. θέμα του 1ου Η.Δ. θέματος.
11. Πριν την ψηφοφορία για το 31ο Η.Δ. θέμα αποχώρησε ο κ. Σιδέρης Ι.
12. Κατά τη διάρκεια της ψηφοφορίας για το 31ο και 1ο Η.Δ. θέμα ο κ. Τσιαμπάς 

Κ., βρίσκονταν εκτός αίθουσας.
13. Το 2ο Η.Δ. θέμα αποσύρεται.
14. Το 3ο και 4ο Η.Δ. θέμα, συζητήθηκαν και ψηφίστηκαν ενιαία.
15. Πριν την ψηφοφορία για το 3ο και 4ο Η.Δ. θέμα προσήλθαν οι κ.κ. Ησαΐας Σ. 

και Καψοκεφάλου Ε.
16. Πριν την ψηφοφορία για το 3ο και 4ο Η.Δ. θέμα αποχώρησαν οι κ. Ησαΐας Σ. 

και Κρητικίδης Κ.
17. Το 5ο και 6ο Η.Δ. θέμα, συζητήθηκαν και ψηφίστηκαν ενιαία.
18. Πριν την ψηφοφορία για το 5ο και 6ο Η.Δ. θέμα αποχώρησαν οι κ.κ. Γκιζιώτης 

Α. και Καψοκεφάλου Ε.
19. Το 9ο και 10ο Η.Δ. θέμα, αποσύρονται.
20. Πριν την ψηφοφορία για το 12ο Η.Δ. θέμα αποχώρησε ο κ. Ζορμπάς Β.
21. Κατά τη διάρκεια της ψηφοφορίας για το 12ο, 13ο, 14ο, 15ο, 16ο, 17ο, 18ο, 

19ο, 20ο, 21ο, 22ο, 23ο, 24ο, 25ο, 26ο, 27ο, 28ο, 29ο, 30ο, 32ο, 33ο και 34ο Η.Δ.
θέμα, η κα. Ρεμπούτσικα Μ., βρίσκονταν εκτός αίθουσας.

22. Το 35ο Η.Δ. θέμα, αποσύρεται.

Επί του 18ου Η.Δ. θέματος

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Σας θέτω υπόψη σας το θέμα που αφορά στην «Έγκριση Απόφασης 
Υλοποίησης Με Ιδία Μέσα της Πράξης με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αγίας 
Παρασκευής» και με κωδικό MIS 5002233 και παρακαλώ τον Αντιδήμαρχο κ. Σ. 
Παπαγεωργίου να το εισηγηθεί.
ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Σ.:
Λαμβάνοντας υπόψη:

• Τη με υπ. αριθ, πρωτ. 2746/11-07-2016 Πρόσκληση του ΠΕΠ Αττικής με 
τίτλο «Κέντρα Κοινότητας».

• Τη με υπ. αριθμ. πρωτ. 3677/07-11-2016 Απόφαση Ένταξης της Πράξης με 
τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αγίας Παρασκευής» και MIS 5002233 στο 
Ε.Π. «Αττικής»
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και προκειμένου να ξεκινήσει η λειτουργία του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Αγίας 
Παρασκευής απαιτείται η έγκριση της Απόφασης Υλοποίησης με Ιδία Μέσα για το 
Υποέργο (1) «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αγίας Παρασκευής».

Εισηγούμαστε την έγκριση:

• Απόφασης υλοποίησης με ίδια μέσα του Υποέργου (1) «Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Αγίας Παρασκευής» (ΣΥΝΝΗΜΕΝΟ).

• Εξουσιοδότησης του κ. Δήμαρχου για τα περαιτέρω.

Το Δημοτικό Συμβούλιο
Λαμβάνοντας υπόψη:
(α) Τη με υπ. αριθ, πρωτ. 2746/11-07-2016 Πρόσκληση του ΠΕΠ Αττικής με τίτλο «Κέντρα 
Κοινότητας».
(β) Τη με υπ. αριθμ. πρωτ. 3677/07-11-2016 Απόφαση Ένταξης της Πράξης με τίτλο ««Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Αγίας Παρασκευής» και MIS 5002233 στο Ε.Π. ««Αττικής»
(γ) Τις κατά περίπτωση διατάξεις που διέπουν το Δικαιούχο
(δ) Τη με αριθμ. 81986/ΕΥΘΥ712/31.07.2015 (ΦΕΚ Β'1822) Υπουργική Απόφαση Συστήματος 
Διαχείρισης
(ε) Τη με αριθμ. 255/ 2016 σχετική Απόφαση του αρμόδιου Συλλογικού Οργάνου

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ

1. Την υλοποίηση με ίδια μέσα του Υποέργου (1) «Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Αγίας Παρασκευής» της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Αγίας Παρασκευής» με κωδικό ΟΠΣ 5002233 από τον Δήμο Αγίας 
Παρασκευής, ως ακολούθως:

Α. ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ -  ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΔΕΙΚΤΕΣ

Στο γενικότερο πλαίσιο του στρατηγικού σχεδιασμού της Ελληνικής 
πολιτείας και της Περιφέρειας Αττικής, για τη δημιουργία ενός ενιαίου 
Εθνικού Μηχανισμού (ΕΜ), που θα ενισχύει την αποδοτικότητα και 
αποτελεσματικότητα του συστήματος κοινωνικής προστασίας, ο Δήμος 
Αγίας Παρασκευής προχωρά στη δημιουργία δομής «Κέντρο Κοινότητας». 
Στόχος είναι, η ανάπτυξη ενός τοπικού σημείου αναφοράς για την υποδοχή, 
εξυπηρέτηση και διασύνδεση των πολιτών με όλα τα κοινωνικά 
προγράμματα και υπηρεσίες που υλοποιούνται στην περιοχή του Δήμου.
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ΠΕ 1 : Υποδοχή -Ενημέρωση - Υποστήριξη των πολιτών
Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα:

• Υποδοχή των ωφελουμένων και καταγραφή του αιτήματος, αξιολόγηση 
των αναγκών τους
Πληροφόρηση ή/και παραπομπή των πολιτών στα προγράμματα 
πρόνοιας και κοινωνικής ένταξης που υλοποιούνται σε τοπικό, 
περιφερειακό ή εθνικό επίπεδο όπως το Κοινωνικό Εισόδημα 
Αλληλεγγύης, τα προγράμματα του Ταμείου Ευρωπαϊκής Βοήθειας προς 
τους απόρους, κοινωνικές δομές και υπηρεσίες όπως το Βοήθεια στο 
σπίτι, τα Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων, τα Κέντρα 
Διημέρευσης- Ημερήσιας Φροντίδας για άτομα με αναπηρία, τα 
προγράμματα της Γενικής Γραμματείας Δια Βίου Μάθησης και Νέας Γενιάς 
κ.α.

• Υποστήριξη των πολιτών για την ένταξη τους στα προαναφερόμενα 
προγράμματα και με ιδιαίτερη έμφαση στην παροχή υποστήριξης κατά τη 
διαδικασία υποβολής της αίτησης για το πρόγραμμα Κοινωνικό Εισόδημα 
Αλληλεγγύης. Τα στελέχη των Κέντρων Κοινότητας φροντίζουν τόσο για 
την ορθή συμπλήρωση των αιτήσεων όσο και για την συλλογή των 
απαραίτητων συνοδευτικών εγγράφων και δικαιολογητικών.

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες

Χρήση και αξιοποίηση του ΕΠΣ, για την πρόσβαση σε προγράμματα και 
υπηρεσίες που είναι ενεργές κατά την περίοδο προσέλευσης του ωφελούμενου 
στο ΚΚ, για την βέλτιστη προσέγγιση και κάλυψη του αιτήματός του.

Παραδοτέα: Μητρώο εξυπηρετούμενου πληθυσμού -  ωφελουμένων, μέσα από 
την πλατφόρμα του ΕΠΣ, που θα περιλαμβάνει:

Π1.1: Την σύμφωνη γνώμη τους για την χρήση των προσωπικών τους
στοιχείων
Π1.2: Καταγραφή των προσωπικών στοιχείων του ωφελούμενου 
Π1.3: Καταγραφή του αιτήματος και της ημερομηνίας που απευθύνθηκε στο ΚΚ 
Π1.4: Καταγραφή της «διάγνωσης» των στελεχών του ΚΚ, για τις ανάγκες 
υποστήριξης του ωφελούμενου
Π1.5: Καταγραφή της Δομής/Υπηρεσίας που προτάθηκε στον ωφελούμενο για 
την κάλυψη του αιτήματός του
Π1.6: Καταγραφή της ενέργειας υποστήριξης προς τον ωφελούμενο από 
στέλεχος του ΚΚ
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Αναλυτική Περιγραφή ανά Πακέτο Εργασίας

ΠΕ 2 : Συνεργασία με Υπηρεσίες και Δομές
Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα:

• Συνεργασία και παραπομπή αιτημάτων σε άλλες δομές και υπηρεσίες που 
παρέχονται στα γεωγραφικά όρια της περιοχής λειτουργίας του «Κέντρου 
Κοινότητας», π.χ. Κοινωνικοί Ξενώνες Αστέγων, Ξενώνες Κακοποιημένων 
Γυναικών και θυμάτων διακίνησης και εμπορίας ανθρώπων, Κοινωνικά 
Φροντιστήρια, Δομές Ψυχικής Υγείας, Δομές για ΑμεΑ, Βρεφονηπιακοί και 
Παιδικοί Σταθμοί, Προγράμματα για Ηλικιωμένους κλπ.

• Συνεργασία και παραπομπή αιτημάτων: α) σε υπηρεσίες απασχόλησης 
(π.χ. ΟΑΕΔ) για την ένταξη των ωφελούμενων σε προγράμματα 
κατάρτισης, δράσεις απασχόλησης, επιμορφωτικά σεμινάρια καθώς 
φυσικά και σε θέσεις εργασίας β) σε φορείς αρμόδιους για την εφαρμογή 
προγραμμάτων της Γενικής Γραμματείας Διά Βίου Μάθησης και Νέας 
Γενιάς.

• Συνεργασία με την τοπική αγορά εργασίας με στόχο την ένταξη των 
ανέργων. Στόχος είναι η ανάπτυξη επαφών και τακτικής επικοινωνίας με 
φορείς εκπροσώπησης των εργοδοτών και των εργαζομένων (π.χ. 
Επιμελητήρια, ενώσεις και ομοσπονδίες εργαζομένων, συλλόγους 
επιχειρήσεων ή επιχειρηματικών ομάδων, κλπ). Τα Κ.Κ. συνεργάζονται 
κυρίως με τα Γραφεία Ανέργων των Δήμων (όταν αυτά υφίστανται) για την 
ανάπτυξη των σχετικών συνεργειών.

Στόχος της εν λόγω ενέργειας είναι :
• η ενημέρωση και η ευαισθητοποίηση του κόσμου των επιχειρήσεων για 

την αναγκαιότητα αντιμετώπισης της ανεργίας στην περιοχή / Δήμο και την 
ύπαρξη συγκεκριμένης δυναμικής όσον αφορά την προσφορά εργατικού 
δυναμικού και ειδικοτήτων

• η σύγκλιση του κόσμου των επιχειρήσεων με αυτή των ανέργων μέσα από 
τη συμμετοχή σε κοινές δραστηριότητες (π.χ. ημερίδες).

•

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες

Συστηματική επικοινωνία και συνεργασία με υπηρεσίες και φορείς για 
ενημέρωση, ανταλλαγή απόψεων σε ζητήματα που αφορούν το έργο των 
Κέντρων Κοινότητας, αλλά και των Υπηρεσιών που είναι οι βασικοί πάροχοι 
υπηρεσιών προς τους ωφελούμενους του ΚΚ, για εξασφάλιση αμεσότητας στη
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συνεργασία, πνεύματος αλληλέγγυας δράσης και εντοπισμού ευκαιριών για 
ανάπτυξη συνεργειών.

Παραδοτέα:

Π2.1 : Καταγραφή Επικοινωνιών που χρειάστηκαν να γίνουν για τη διασύνδεση 
του ωφελούμενου με τις δομές/υπηρεσίες.

Π2.2 : Υλικό από Ενέργειες Ενημέρωσης, Ευαισθητοποίησης Επιχειρήσεων και 
ανέργων (Υλικό που αποδεικνύει την τέλεση των ανωτέρω ενεργειών π.χ. 
δημοσιεύσεις σε τύπο, αναρτήσεις σε ιστοσελίδες, , έντυπο ενημερωτικό και 
φωτογραφικό υλικό, αφίσες, εκπομπές ενημερωτικού χαρακτήρα, διαφημιστικά 
σποτ κλπ)

Π2.3 : Τήρηση αρχείου με υλικό από συναντήσεις, συσκέψεις, συνεργασίες των 
στελεχών των Κέντρων Κοινότητας με τις Υπηρεσίες και τις Δομές που θα 
αναπτυχθεί επικοινωνία και τήρηση σημειωμάτων με το περιεχόμενο των 
συσκέψεων, την καταγραφή των βασικών σημείων της συνεργασίας, τις 
αποφάσεις και τις προγραμματιζόμενες ενέργειες.

ΠΕ 3 : Παροχή Υπηρεσιών βελτίωσης του βιοτικού επιπέδου και 
διασφάλισης της κοινωνικής ένταξης των ωφελουμένων

Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα: Στόχος του συγκεκριμένου Πακέτου 
Εργασίας, αποτελεί η βελτίωση του βιοτικού επιπέδου και η διασφάλιση της 
κοινωνικής ένταξης των ωφελουμένων. Ενδεικτικώς αναφέρονται οι κάτωθι 
υπηρεσίες:

• Παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης για την ένταξη στην αγορά 
εργασίας, υπηρεσίες επαγγελματικού προσανατολισμού κ.α.

• Παροχή συμβουλευτικής ψυχοκοινωνικής στήριξης σε παιδιά, ενήλικες και 
οικογένειες

• Ανάπτυξη δράσεων δημιουργικής απασχόλησης και μαθησιακής στήριξης 
παιδιών προσχολικής και σχολικής ηλικίας, σε συνέργεια με τα 
προγράμματα εκπαίδευσης που υλοποιούνται (εκπαιδευτικές 
δραστηριότητες, μαθησιακή υποστήριξη, παροχή γευμάτων, υποστήριξη 
σχολικού περιβάλλοντος κ.α.)

• Προγράμματα για συνδρομή στη δημιουργία ευκαιριών για νέους, π.χ. 
επαγγελματικός προσανατολισμός για εφήβους, βελτίωση δεξιοτήτων,
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πολιτισμικές δραστηριότητες, προγράμματα νεανικής συμμετοχής και 
στήριξης, σε συνεργασία με το Συνήγορο του Παιδιού και άλλες υπηρεσίες 
και δομές.

• Διοργάνωση εκδηλώσεων με επιμορφωτικό, επικοινωνιακό και κοινωνικό 
περιεχόμενο όπως: οργάνωση ομάδων γειτονιάς για την ανάληψη 
κοινοτικών πρωτοβουλιών και την ενεργοποίηση των πολιτών, 
διοργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων προληπτικής ιατρικής και 
συνθηκών υγιεινής διαβίωσης, δικτύωση με φορείς της τοπικής κοινωνίας 
(σχολεία, πολιτιστικοί σύλλογοι, επαγγελματικοί φορείς κλπ) για μεικτές 
πρωτοβουλίες δράσεων για την τοπική ανάπτυξη, την καταπολέμηση της 
σχολικής διαρροής κ.α.

• Μεικτές δράσεις για την κοινωνικοποίηση και την κοινωνική ένταξη, 
ειδικότερα (αλλά όχι αποκλειστικά) για μαθητές ΑμεΑ, παιδιά με 
μαθησιακές δυσκολίες

• Παροχή ενημερωτικής συνδρομής για θέματα νομικού χαρακτήρα σε 
σχέση με τις παρεχόμενες δυνατότητες, όργανα, διαδικασίες κ.λπ.

• Ανάπτυξη Δικτύου Εθελοντισμού που είτε θα συνδράμει το προσωπικό 
του Κέντρου Κοινότητας κατά περίπτωση, πάντοτε υπό την εποπτεία του 
και με βάση τις οδηγίες και κατευθύνσεις του, είτε θα συμβάλλει στις 
δράσεις των υπολοίπων δομών αντιμετώπισης της φτώχειας, υπό τις 
οδηγίες και τον έλεγχο του τακτικού προσωπικού των δομών αυτών

Επί μέρους Ενέργειες/Εργασίες

Κινητοποίηση και εμπλοκή στις δράσεις κάθε τοπικής ομάδας που μπορεί να 
συνεισφέρει στους παραπάνω στόχους, έπειτα από συνεργασία με το Κέντρο 
Κοινότητας και τα στελέχη του και από προγραμματισμό δράσεων, για 
αξιοποίηση διαθέσιμων πόρων και δυναμικού.

Παραδοτέα:
Π3.1 : Τήρηση αρχείου ενεργειών κοινωνικής ένταξης με

• τα χαρακτηριστικά ωφελουμένων,
• την διάγνωση των αναγκών του ωφελούμενου που εντοπίζει το 

στέλεχος του ΚΚ,
• το πλάνο εξυπηρέτησης του ωφελούμενου (περιλαμβάνει τις 

δράσεις για την προώθησή τους στις αρμόδιες υπηρεσίες και 
φορείς, ενέργειες διασύνδεσης του ωφελούμενου, συνεδρίες 
ψυχοκοινωνικής στήριξης, σύνταξη εκπαιδευτικού χάρτη παιδιού με 
τις δυνατότητες, τις ιδιαιτερότητες, τις ενδεδειγμένες ανάγκες, 
Ιατρική/Νομική συνδρομή κλπ,)

• Αρχείο με τα αποτελέσματα της δράσης του ΚΚ (π.χ. Ωφελούμενοι 
που βρήκαν εργασία, μαθητές που συνεχίζουν την εκπαίδευση,
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αξιολόγηση κατάστασης ωφελουμένων που είναι σε πρόγραμμα 
συνεδριών ψυχοκοινωνικής στήριξης, αριθμός εμβολιασμών, τεστ 
ΠΑΠ κλπ)

Π3.2 : Αρχείο με εκδηλώσεις ενημέρωσης/ευαισθητοποίησης για Κοινωνική 
Ένταξη ομάδων ωφελουμένων (Εκπαίδευση, Απασχόληση, Υγεία κλπ) και 
στοιχείων που αποδεικνύουν την τέλεσή τους (π.χ. δημοσιεύσεις σε τύπο, 
αναρτήσεις σε ιστοσελίδες, , έντυπο ενημερωτικό και φωτογραφικό υλικό, αφίσες, 
εκπομπές ενημερωτικού χαρακτήρα, διαφημιστικά σποτ, εκθέσεις καταγραφής 
περιεχομένου εκδηλώσεων, περιγραφής των επιμέρους ενοτήτων, αναφορά στα 
εμπλεκόμενα πρόσωπα, καταγραφή αποτελεσμάτων, συμπερασμάτων και τυχόν 
αναγκαίων μελλοντικών ενεργειών που θα αναδέχθηκαν κατά την ολοκλήρωση 
της εκδήλωσης, κλπ).

ΣΥΝΟΠΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΥΠΟΕΡΓΟΥ ΑΝΑ ΠΑΚΕΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΠΑΚΕΤΑ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΗΜΕΡ/ΝΙΑ
ΕΝΑΡΞΗΣ

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ
ΛΗΞΗΣ ΑΝΘΡ/ΜΗΝΕΣ

ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ
ΔΗΜΟΣΙΑ
ΔΑΠΑΝΗ

ΣΥΝΟΛΙΚΗ
ΔΗΜΟΣΙΑ
ΔΑΠΑΝΗ

ΠΕ 1

Π1.1

Π1.2

Π1.3

Π1.4

Π1.5

Π1.6

1/1/2017 31/12/2019 38 67.392,00 67.392,00

ΠΕ 2
Π2.1

Π2.2

Π2.3

1/1/2017 31/12/2019 35 50.544,00 50.544,00

ΠΕ 3
Π3.1

Π3.2
1/1/2017 31/12/2019 35 50.544,00 50.544,00

ΣΥΝΟΛΑ 1/1/2017 31/12/2019 108 168.480,00 € 168.480,00 €
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Το σύνολο του προσωπικού της δομής είναι επιφορτισμένο με τις αρμοδιότητες 
που απαιτούνται για την ολοκλήρωση των Παραδοτέων του ΠΕ.
Σημειώνεται ότι δύνανται να πραγματοποιηθούν τροποποιήσεις στο φυσικό και 
οικονομικό αντικείμενο, κατόπιν σχετικού αιτήματος του δικαιούχου προς τη ΕΥΔ, 
έτσι ώστε η ΕΥΔ να εξετάσει την αναγκαιότητα ή μη της υποβολής και εξέτασης 
τροποποιημένης/επικαιροποιημένης Απόφασης, ή την αποστολή σύμφωνης 
γνώμης επί των αιτούμενων τροποποιήσεων/επικαιροποιήσεων.
Το αναλυτικό ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ των Πακέτων Εργασίας και 
των επί μέρους ενεργειών του Υποέργου αποτυπώνεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α 
(διάγραμμα Gantt ή παρόμοιο)

Β. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΑΠΛΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΟΣΤΗ

Ο συνολικός Προϋπολογισμός του Υποέργου ανέρχεται σε 168.480,00 € και θα 
χρηματοδοτηθεί από 1/1/2017 έως και 31/12/2019 (όπως προβλέπεται στην 
Απόφαση Ένταξης).
Ο αναλυτικός Π/Ϋ και η τεκμηρίωση του κόστους των επί μέρους εργασιών/ 
κατηγοριών δαπανών (ανθρώπινων πόρων, υλικών μέσων, 
προμηθειών/υπηρεσιών, έμμεσων δαπανών) αποτυπώνονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
Β -  ΠΙΝΑΚΕΣ Β.1-Β.ν .
[Εφόσον προβλέπεται η δυνατότητα προσδιορισμού δαπανών βάσει 
απλοποιημένου κόστους, τεκμηριώνεται/ περιγράφεται η μεθοδολογία 
υπολογισμού τους, λαμβάνοντας υπόψη το Τμήμα Δ: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ 
ΣΧΕΔΙΟ του Τεχνικού Δελτίου Υποέργου (ΤΔΥ) και τις σχετικές Οδηγίες]
[Για την ανάλυση του Προϋπολογισμού και τη συμπλήρωση των Πινάκων 
λαμβάνεται υπόψη η με αριθμ. 81986/ΕΥΘΥ712/31.07.2015 (ΦΕΚ Β1822) 
Υπουργική Απόφαση (ΥΠΑΣΥΔ 2014-2020)]

Γ. ΣΧΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

Η εποπτεία και ο έλεγχος των ΚΚ ως προς το φυσικό (παρεχόμενες υπηρεσίες), 
οικονομικό και διοικητικό αντικείμενο, ασκείται από τις αρμόδιες Δ/νσεις του 
Δήμου, σύμφωνα με το Άρθρο 6.1 της οικείας ΚΥΑ για τον «καθορισμό 
ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (και με σχετικές 
προβλέψεις για την περίπτωση που ο Δήμος δεν διαθέτει τις αντίστοιχες 
προβλεπόμενες Δ/νσεις στο Αρ. 6.2).
Συγκεκριμένα, όπως έχει αναφερθεί, ο στόχος και η φιλοσοφία των Κέντρων 
Κοινότητας είναι να λειτουργήσουν συμπληρωματικά και υποστηρικτικά προς την 
ανωτέρω Διεύθυνση των ΟΤΑ, ασχολούμενα όμως σε κάθε περίπτωση με τα 
έργα και υπηρεσίες που αναφέρει η οικεία ΚΥΑ για τα Κέντρα Κοινότητας. 
Δεδομένου ότι μπορεί να υπάρχουν αλληλεπικαλύψεις ως προς τις παρεχόμενες
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υπηρεσίες του ΚΚ και της κοινωνικής υπηρεσίας του Δήμου και για τη 
συμπληρωματικότητα των δράσεων, ορίζονται τα υφιστάμενα στελέχη και οι 
αρμοδιότητες αυτών.

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΟΜΗ -  ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
για υλοποίηση με Ίδια Μέσα

ΦΑΣΕΙΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ

Τμήμα/
Μονάδα

Θεσμικό
Πλαίσιο ΟΝ/ΕΠΩΝΥΜΟ ΑΡΙΘ. ΑΠΟΦ. 

ΟΡΙΣΜΟΥ

Απόφαση υλοποίησης 
Υποέργου

Δημοτικό

Συμβούλιο
3852/2010

Πρόσληψη νέου προσωπικού 
για το Υποέργο (εά ν  

α π α ιτε ίτα ι)

Τμήμα

Διοίκησης,Τοπικ

ής

Ανάπτυξης και 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού

2190/1994
ΤΥΠΑ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ

337/2015

(ΑΔΑ:64ΓΕΩ6Υ-

ΣΡ0)

Παρακολούθηση της 
Υλοποίησης και Ολοκλήρωσης 

του Υποέργου

Τμήμα 

Κοινωνικής 

Υπηρεσίας και 

Αλληλεγγύης

3852/2010 ΓΚΙΝΗ ΑΝΤΩΝΙΑ

337/2015

(ΑΔΑ:64ΓΕΩ6Υ-

ΣΡ0)

Οικονομική Διαχείριση

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

3852/2010

4270/2014

ΜΕΓΑΓΙΑΝΝΗΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

337/2015

(ΑΔΑ:64ΓΕΩ6Υ-

ΣΡ0)

Για την αποτελεσματικότερη εκτέλεση και υλοποίηση του Υποέργου «Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Αγίας Παρασκευής» θα δημιουργηθεί Ομάδα Διοίκησης και 
Παρακολούθησης του Έργου.

Η Ομάδα Διοίκησης και Παρακολούθησης του Έργου έχει την ευθύνη 
παρακολούθησης όλου του Έργου, καθώς θα πρέπει να γνωρίζει αν αυτό 
προχωρά βάσει του αρχικού σχεδιασμού και των προδιαγραφών που έχουν τεθεί 
από την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Περιφέρειας Αττικής. 
Συγκεκριμένα:

Α) Θα υποχρεούται να εισηγείται οποιαδήποτε τροποποίηση των στοιχείων της 
απόφασης εκτέλεσης έργων με ίδια μέσα.
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Β) Παράλληλα, θα ελέγχει - παρακολουθεί την υλοποίηση του φυσικού 
αντικειμένου του Έργου καθώς και θα επικυρώνει την οικονομική εξέλιξη του 
Έργου.

Γ) Επίσης, θα συνεδριάζει μηνιαίως, αλλά και εκτάκτως όποτε αυτό απαιτηθεί, 
και θα συντάσσει μηνιαία Έκθεση η οποία μαζί με τα Παραδοτέα του Υποέργου 
(παρουσιολόγια προσωπικού, ποσοτικά στοιχεία ωφελουμένων κτλ) θα έχει την 
υποχρέωση να τα υποβάλει προς την ΕΠΠΕ

Δ) Θα υποχρεούται να υποβάλλει στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής της 
Περιφέρειας Αττικής, μαζί με τα Δελτία Δήλωσης Δαπανών και αντίγραφα 
πρακτικών Συνεδριάσεων της Ομάδας Διοίκησης και Παρακολούθησης, 
αντίγραφα πρακτικών Συνεδριάσεων της ΕΠΠΕ, καθώς και τα Παραδοτέα 
(παρουσιολόγια προσωπικού, ποσοτικά στοιχεία ωφελουμένων κτλ)

Σε επίπεδο τήρησης στοιχείων και δικαιολογητικών από το Δικαιούχο η Ομάδα 
Διοίκησης και Παρακολούθησης του Έργου υποχρεούται:

Να τηρούν και να ενημερώνουν φάκελο πράξης με όλα τα στοιχεία που αφορούν 
στην εκτέλεση της πράξης έως την ολοκλήρωση και την αποπληρωμή, 
συμπεριλαμβανομένων των εγγράφων/εντύπων που απαιτούνται σε πράξεις 
ΕΚΤ για τη συλλογή δεδομένων μεμονωμένων συμμετεχόντων σε αυτές, όπως 
ερωτηματολόγια, υπεύθυνες δηλώσεις, κλπ που συμπληρώνουν οι 
συμμετέχοντες.

Στο φάκελο της πράξης να τηρούνται όλα τα δικαιολογητικά έγγραφα σχετικά με 
τις δαπάνες και τους λογιστικούς ελέγχους για διάστημα δύο (2) ετών ή τριών (3) 
ετών, στην περίπτωση πράξεων επιλέξιμης δαπάνης που δεν υπερβαίνει το 
1.000.000 ευρώ, από την 31 Δεκεμβρίου που ακολουθεί την υποβολή των 
λογαριασμών στους οποίους περιλαμβάνεται η τελική δαπάνη της 
ολοκληρωμένης πράξης. Τα ανωτέρω στοιχεία και δικαιολογητικά έγγραφα 
διατηρούνται είτε υπό τη μορφή πρωτοτύπων, ή επικαιροποιημένων αντιγράφων 
των πρωτοτύπων ή σε κοινώς αποδεκτούς φορείς δεδομένων, 
περιλαμβανομένων των ηλεκτρονικών εκδόσεων των πρωτότυπων εγγράφων ή 
εγγράφων που υπάρχουν μόνο σε ηλεκτρονική μορφή.

Να τηρούν ειδικότερους όρους ή περιορισμούς που τίθενται από το ειδικό 
θεσμικό πλαίσιο εφαρμογής της πράξης ή που τίθενται από την Ειδική Υπηρεσία 
Διαχείρισης του Ε.Π.
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Προβλέπεται:

Έγκαιρη συγκέντρωση, έλεγχος και υποβολή των στοιχείων υλοποίησης του 
φυσικού αντικειμένου του Έργου, ανά εξάμηνο και των οικονομικών στοιχείων, 
ανά μήνα.

Σύνταξη των προβλεπόμενων εκθέσεων προόδου, για την πορεία υλοποίησης 
του Έργου.

Συμμετοχή σε Συναντήσεις Εργασίας

Η επιλογή των στελεχών της Ομάδας Διοίκησης και Παρακολούθησης, βασίζεται 
στην επιστημονική και επαγγελματική τους ειδικότητα, καθώς και στο αντικείμενο 
και την αρμοδιότητα που διαθέτουν και εκτελούν, η οποία συσχετίζεται με το 
φυσικό αντικείμενο του Έργου (για το λόγο αυτό καταρτίζεται σχετικός πίνακας 
στελεχών με την επιστημονική ειδικότητά τους, καθώς και με το αντικείμενο 
αρμοδιότητας της θέσης εργασίας τους, ο οποίος αποτελεί παράρτημα της 
απόφασης). Τα ανωτέρω αποτυπώνονται αναλυτικά στον Πίνακα Β.1 Ομάδας 
Έργου -  Τακτικό (Υφιστάμενο) Προσωπικό.
Ειδικότερα για τον Υπεύθυνο της Πράξης παρατίθεται το συνοπτικό βιογραφικό 
του:

• Προσωπικά στοιχεία υπεύθυνου πράξης:
Όνομα: ΑΝΤΩΝΙΑ
Επώνυμο: ΓΚΙΝΗ
Ημερομηνία Γέννησης: 26/03/1963
Οικογενειακή κατάσταση: ΕΓΓΑΜΗ με 2 παιδιά

• Τίτλοι σπουδών 
Βασικοί τίτλοι σπουδών 
Τίτλος: Κοινωνικής Πολιτικής
Εκπ. Ίδρυμα: Πάντειο Πανεπιστήμιο 
Ξένες Γλώσσες: Αγγλικά 
Τίτλος: Αγγλικά (Β2)
Εκπ. Ίδρυμα: Πάντειο Πανεπιστήμιο 
Γνώση Ηλεκτρονικού Υπολογιστή: ECDL
Πρόσθετοι τίτλοι σπουδών (δεύτερα πτυχία ή διπλώματα, αποφοίτηση από τη 
Σχολή Δημόσιας Διοίκησης, κ.α.):
Τίτλος: Πτυχίο επισκεπτών/τριων Υγείας (ΣΕΥΠ)
Εκπ. Ίδρυμα: ΤΕΙ ΑΘΗΝΩΝ

• Υπηρεσιακή κατάσταση 
Κατηγορία / Κλάδος: ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 
Προϋπηρεσία: 25 έτη 8 μήνες
Υπηρεσιακές μονάδες στις οποίες έχει διατελέσει προϊστάμενος:
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ΚΑΠΗ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ (2002-2011)
ΑΔΚ (2012-2013)
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ (2013- ). Υπεύθυνη πολιτικών για την ισότητα, την
απασχόληση, τον εθελοντισμό, την μεταναστευτική πολιτική.

• Επιμόρφωση:
Παρακολούθηση σεμιναρίων ή συνεδρίων
Ονομασία προγράμματος επιμόρφωσης και μετεκπαίδευσης: «Άνοια: Έγκαιρη 
διάγνωση. Βοήθεια στην Οικογένεια»
Από: 01.03.2013 Έως: 08.03.2013
Διοργανωτής: Ελληνική Γεροντολογική -  Γηριατρική Εταιρεία

• Επιστημονική δραστηριότητα
Εισηγήσεις, ανακοινώσεις σε συνέδρια, ημερίδες που σχετίζονται με το 
αντικείμενο της υπηρεσίας ή της δημόσιας διοίκησης γενικότερα : «το κοινωνικό 
προφίλ των ηλικιωμένων του ΚΑΠΗ Αγίας Παρασκευής». Μελέτη που 
παρουσιάστηκε στο Γηριατρικό Συνέδριο 2006
Εισήγηση/ Ανακοίνωση σε ημερίδα του Μουσικοκινητικού Εργαστηρίου του 
ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ με θέμα «το παιγνίδι στην προσχολική ηλικία & ο 
ρόλος των γονέων» την 31.05.2013.
Ομιλήτρια σε ημερίδα της κοινωνικής υπηρεσίας με θέμα «Τρίτη ηλικία & 
Οικογένεια» το 2002
Παρουσίαση εργασίας / ομιλία με θέμα «Εθελοντισμός & Τρίτη ηλικία» σε 
ημερίδα της κοινωνικής υπηρεσίας με θέμα «Εθελοντισμός»

• Επαγγελματική δραστηριότητα
Εκπροσώπηση σε Συμβούλια, Επιτροπές ή ομάδες εργασίας τόσο στο 
εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό, ουσιαστικού περιεχομένου:
Αντιπρόεδρος του Γ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου (2013-σήμερα)
Μέλος του Πειθαρχικού Συμβουλίου
Μέλη Δ.Σ, Πρόεδροι, Διοικητές κλπ όργανα νομικών προσώπων του Δημόσιου 
Τομέα:
Μέλος Δ.Σ. ΝΠΔΔ ΚΑΠΗ Δήμου Αγίας Παρασκευής ως εκπρόσωπος 
εργαζομένων (2004-2006)

• Άλλα Ενδιαφέροντα -  Δραστηριότητες
Σύνταξη σχεδίου Δράσης για την υποβολή πρότασης για το πρόγραμμα 
«ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» ΘΕΜΑΤΙΚΟΣ ΑΞΟΝΑΣ 4 
«ΠΛΗΡΗΣ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΤΟΥ ΣΥΝΟΛΟΥ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΣΕ ΜΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΙΣΩΝ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ», μέλος της Ομάδας Διοίκησης έργου 
(ΟΔΕ) του προγράμματος.
Δράσεις κοινωνικής δικτύωσης σε συνεργασία με τοπικούς συλλόγους & φορείς 
εθελοντισμού της πόλης.
Δράσεις κατά του κοινωνικού αποκλεισμού σε συνεργασία με Μ.Κ.Ο., εκκλησία,
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φορείς, τοπική αγορά.
Διαδημοτικές συνεργασίες με αντίστοιχους προϊσταμένους διευθύνσεων 
κοινωνικής πολιτικής Δήμων της ευρύτερης περιοχής σε θέματα απασχόλησης, 
συνεργασίας σε προγράμματα ΕΣΠΑ.
Συνεργασία με τον ΟΑΕΔ Αγίας Παρασκευής και φορείς της τοπικής αγοράς για 
την προώθηση των προγραμμάτων του ΟΑΕΔ.

Ο Δήμος Αγίας Παρασκευής διαθέτει στην Διευθ/νση Κοινωνικής Πολιτικής επτά 
(7) ΤΕ Κοινωνικούς Λειτουργούς. Αντίθετα έχει μόνο έναν ΠΕ Κοινωνιολόγων και 
συγκεκριμένα την προϊσταμένη Διευθ/νσης Κοιν. Πολιτικής η οποία ασκεί και 
διοίκηση. Ο Δήμος έχει οργανωμένο Γραφείο για την απασχόληση από το 2011, 
ενώ υλοποιεί και προγράμματα κοινωνικής ένταξης των ΑμεΑ μέσω της 
απασχόλησης.
Στο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αγίας Παρασκευής ο ΑΕΙ/ΤΕΙ Κοινωνικός 
Λειτουργός θα είναι ο συντονιστής του Κέντρου και θα υλοποιεί τις διαδικασίες 
για τους ωφελούμενους που αφορούν προγράμματα και υπηρεσίες και παροχές, 
(π.χ Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα, σχεδιασμός δράσεων, και ευθύνη για την 
τήρηση του σχεδίου λειτουργίας, όπως προβλέπεται από την ΚΥΑ).
Οι δυο (2) ΑΕΙ/ΤΕΙ Κοινωνικών Επιστημών θα υλοποιούν: 

α) τις πολιτικές απασχόλησης
β) πολιτικές κοινωνικής δικτύωσης των ωφελουμένων με τις αρμόδιες υπηρεσίες 
και φορείς , την πληροφόρηση , την δικτύωση του Κέντρου Κοινότητας με τις 
άλλες κοινωνικές δομές, υπηρεσίες και άλλα Κέντρα Κοινότητας, όπως 
προβλέπονται από την Αριθμ. Δ23/ΟΙΚ. 14435-1135/29.3.2016.
Στην Κ.Υ.Α. αριθμ. Δ23/ΟΙΚ. 14435- 1135/ 29.3.2016 στο ΑΡΘΡΟ 4 «ΦΟΡΕΙΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ, ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΑΙ ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ» παράγραφος 3.5 γίνεται σαφές 
ότι δικαιολογείται η πρόσληψη ΑΕΙ/ΤΕΙ Κοινωνικών Επιστημών καθώς αναφέρει 
ότι: «Πτυχιούχο ΑΕΙ ή ΤΕΙ Κοινωνικών Επιστημών, ει δυνατόν με εμπειρία σε 
θέματα κοινωνικής πολιτικής και κοινωνικής προστασίας.»
Το «Κέντρο Κοινότητας» θα συστεγάζεται με την αρμόδια Διεύθυνση 
Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου Αγίας Παρασκευής , σε διακριτό χώρο, πλησίον 
της Κοινωνικής Υπηρεσίας και σε άλλες κοινωνικές δομές του οικείου Δήμου. 
Συγκεκριμένα, η στέγασή του θα γίνει στον ισόγειο χώρο του Δημαρχιακού 
Κτιρίου (Λ. Μεσογείων 415-417) του οποίου την λειτουργία έχει αναλάβει ο 
Δήμος Αγίας Παρασκευής και θα εξυπηρετεί το τμήμα της περιοχής κοινωνικής 
παρέμβασης που ανήκει στο Δήμο Αγίας Παρασκευής.
Στο ισόγειο του Δημαρχείου έχουν βρεθεί και καθοριστεί οι εξής χώροι:

• Χώρος υποδοχής και αναμονής κοινού και διεκπεραίωσης διοικητικών 
διαδικασιών (γραμματεία)

• Γραφείο για ατομικές συνεντεύξεις και παροχή συμβουλευτικών
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υπηρεσιών
• Χώρος υγιεινής για το προσωπικό και το κοινό 

Παρακάτω εμφανίζεται η Ομάδα Παραλαβής του έργου

Πίνακας: Ομάδα Παραλαβής
(A) (B) (Γ)

α/α Ονοματεπώνυμο Ειδικότητα Θέση στον φορέα

1 Ξενούλη Γεωργία
Τ.Ε. Κοινωνικών 

Λειτουργών

Προϊσταμένη 

Τμήματος 

Κοινωνικής 

Υπηρεσίας και 

Αλληλεγγύης

2 Κανέλλου Ευλαμπία
Κοινωνική

Λειτουργός

Υπάλληλος του 

Τμήματος 

Κοινωνικής 

Υπηρεσίας και 

Αλληλεγγύης

Μηχανισμός Πιστοποίησης Εκτέλεσης της Πράξης, για όσο χρόνο διαρκεί η 
υλοποίησή της, ο οποίος θα εξασφαλίζει τον αποτελεσματικό έλεγχο της 
ποιότητας και ποσότητας των υλικών, των υπηρεσιών και του τελικού 
παραδοτέου αποτελέσματος, καθώς και θα εφαρμόζει εσωτερικές διαδικασίες 
ελέγχου των πληρωμών, εξασφαλίζοντας τη νομιμότητα και κανονικότητά τους, 
αποτελούμενος από τους (Αριθμ. Αποφ. Δ.Σ. 398 / 2017):

Α /Α Ο νοματεπ ώ νυμο Ε ιδικότητα Δ ιε ύ θ υ ν σ η / Τμήμα

1. ΜΑΝΔΡΟΥ ΕΛΕΝΗ 
Με αναπληρωτή τον 
ΦΡΑΓΚΟ ΦΛΩΡΕΝΤΙΟ

Π.Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Δ.Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜ ΗΜ Α : ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

2. ΜΑΥΡΟΜΑΡΑΣ ΑΡΓΥΡΗΣ Π.Ε. ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ

3. ΔΟΥΡΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
Με αναπληρωτή τον 
ΣΚΟΥΛΟΥΔΑΚΗ 
ΑΠΟΣΤΟΛΟ

Π.Ε. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ -  
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Δ.Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ
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Παρακάτω παρουσιάζεται, σύμφωνα με το «ΕΧΕΙΡΙΔΙΟ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 
ΔΙΟΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΑ ΕΡΓΑ» του 
Δήμου Αγίας Παρασκευής, η ομάδα διαδικασιών «Διενέργειας διαγωνισμών και 
ανάθεση συμβάσεων».

Πίνακας Διαδικασιών

Ομάδα Διαδικασιών Δ.03:

Διενέργεια διαγωνισμών και ανάθεση συμβάσεων

Κωδικός Διαδικασίας Τίτλος Διαδικασίας Έκδοση /  ημερομηνία 
έγκρισης

Δ.03-01

Προετοιμασία και 
διενέργεια δ ιαγωνισμών - 
Αξιολόγηση προσφορών -  

Υλοποίηση με ίδια μέσα

2.0/12/07/2016

Δ.03-02 Χειρ ισμός ενστάσεων/ 
προσφυγών

2.0/12/07/2016

Δ.03-03
Ολοκλήρωση διαγωνισμού 
- Υπογραφή σύμβασης -  
Τροποποίηση σύμβασης

2.0/12/07/2016

Π ί ν α κ α ς  Ε ν τ ύ π ω ν  Ο μ ά δ α ς  Δ ι α δ ι κ α σ ι ώ ν  Δ . 0 3  -  ( Δ ι ε ν έ ρ γ ε ι α  

δ ι α γ ω ν ι σ μ ώ ν  κ α ι  α ν ά θ ε σ η  σ υ μ β ά σ ε ω ν ) __________________________________

Περιγραφή /  Τίτλος Εντύπου

Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου για τον τρόπο υλοποίησης

Απόφαση Ο ικονομ ικής Επιτροπής για κατάρτιση των όρων διακήρυξης

Απόφαση Δ ιενέργειας Διαγωνισμού

Σχέδιο απόφασης υλοποίησης έργου με ίδια μέσα

Δημοσίευση Περίληψης Προκήρυξης Δ ιαγωνισμού

Πρότυπα διακηρύξεων δημοσίων έργων, Απόφαση της Γενικής Γραμματείας Υποδομών 
www.ggde.gr

Τεύχος Δ ιακήρυξης -  Γενικοί και Ειδικοί Όροι

Πρακτικά διενέργειας διαγωνισμού (Κατάθεσης Προσφορών και Ελέγχου Δικαιολογητικών / 
Τεχνικής Αξιολόγησης / Οικονομικών Προσφορών και Πίνακας Αξιολόγησης Προσφορών)

Απόφαση Συγκρότησης Επιτροπών Δ ιαγωνισμού/ Αξιολόγησης Προσφορών και 
Ενστάσεων/ Προσφυγών

http://www.ggde.gr
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Το απασχολούμενο στο Υποέργο προσωπικό (τακτικό/υφιστάμενο και 
έκτακτο/νέο/εξωτερικοί συνεργάτες), οι ειδικότητες, τα καθήκοντα, το καθεστώς 
ανάθεσης/πρόσληψης, ο χρόνος απασχόλησης και το αντίστοιχο κόστος 
αποτυπώνονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β -  ΠΙΝΑΚΕΣ Β.1 και Β.2

[Η αρμόδια ΔΑ/ΕΦ δύναται να προσαρμόσει τους ΠΙΝΑΚΕΣ και τις σχετικές 
οδηγίες ανάλογα με το είδος των δράσεων και ενδεχομένως τη μορφή 
συνεργασίας μεταξύ των εταίρων, λαμβάνοντας υπόψη και τον Οδηγό 
Αξιολόγησης- ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι]

Ο/Η <ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ>

ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ
• Παράρτημα Α : ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

• Παράρτημα Β : ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ -  ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΟΥ

• Άλλα (Αποφάσεις Ορισμού Επιτροπών Παραλαβής, Υπευθύνου κλπ.)
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Π Α Ρ Α Ρ Τ Η Μ Α  Α  : Χ Ρ Ο Ν Ο Δ Ι Α Γ Ρ Α Μ Μ Α  Υ Λ Ο Π Ο Ι Η Σ Η Σ

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

α/α Τίτλος Πακέτου Εργασίας

1 ΠΕ 1 : Υποδοχή -Ενημέρωση - Υποστήριξη των πολιτών

2
ΠΕ 2 : Συνεργασία με Υπηρεσίες και Δομές

3 ΠΕ 3 : Παροχή Υπηρεσιών βελτίωσης του βιοτικού επιπέδου 
και διασφάλισης της κοινωνικής ένταξης των ωφελουμένων

Συγκεντρωτικό χρονοδιάγραμμα για όλα τα Πακέτα Εργασίας

ΧΡΟΝΟΣ

(ΤΡΙΜΗ]\Α)

3 4 5 6 7 00 9 10 11 12
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Π Α Ρ Α Ρ Τ Η Μ Α  Β  : Π Ρ Ο Ϋ Π Ο Λ Ο Γ Ι Σ Μ Ο Σ  -  Ο Μ Α Δ Α  Ε Ρ Γ Ο Υ

Π ίν α κ α ς  ̂ Β  Σ ύ ν ο λ ο  ̂ Π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ ____________________________

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΑΝΑΘΕΣΕΙΣ

Κόστος
Άλλων

Άμεσων
Δαπανώ

ν

Σύνολο
Έμμεσων
Δαπανών

ΠΑΚΕΤΑ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΑΡΑΔΟΤΕ 

Σ Α

Εκτιμώμεν
Π

απασχόλησ 
Π Τακτικού 
Προσωπικο 

ύ

Κόστος
Τακτικού

Προσωπικο
ύ

Εκτιμώμεν

Π
απασχόλΠσ

Π
Έκτακτου

Προσωπικο
ύ

Κόστος
Έκτακτου

Προσωπικο
ύ

Κόστος
Προμηθει

ών

Κόστος
Εξωτερικ

ών
ΥπΠρεσιώ

ν

Σ ύ ν ο λ ο

ΠΕ 1

Π1.1

Π1.2

Π1.3

Π1.4

Π1.5

Π1.6

14 0 38 56.160,0
0

11.232,0
0 67.392,00

ΠΕ 2
Π2.1

Π2.2

Π2.3

14 0 35 42.120,0
0 8.424,00 50.544,00

ΠΕ 3

Π3.1

Π3.2 14 0 35 42.120,0
0 8.424,00 50.544,00

ΣΥΝΟΛΑ

ΣΥΝΟΛΟ
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ
ΥΠΟΕΡΓΟΥ

42 Α/Μ 0. € 108. Α/Μ
140.400,0 

0. € ......€ ......€ ......€
28.080,0 

0 . €
1 6 8 . 4 8 0 , 0 0 .

€

140.400,00 € 0 €
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Πίνακας Β.1 Ομάδας Έργου -  Τακτικό (Υφιστάμενο) Προσωπικό (ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 
617 /  2017)

(A) (B) (Γ) (Δ) (Ε) (ΣΤ) (Ζ) (Η) (Θ)

α/α Ονοματεπώνυμο Ειδικότητα

Τρόπος απασχόλησης: 
α) Ποσοστό (...%) του 

συμβατικού χρόνου 
β) υπερωριακή 

απασχόληση 
γ) πρόσθετη 
απασχόληση 

Να αναφερθεί η 
σχετική νομική βάση

Εργασίες -  
Καθήκοντα- 

Ρόλος

Πακέτα
Εργασίας

/Παραδοτέα

Χρονική
διάρκεια

(από-έως)

Εκτιμώμενη 
απασχόληση 

σε Α/Μ

Μικτό
Μηνιαίο
Κόστος

Κόστος
(€)

1 ΓΚΙΝΗ ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΕ
ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3 1/1/2017-
31/12/2019

14

0

0

0

2 ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΡΑ
ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3 1/1/2017-
31/12/2019

6

0

0

0

3 ΜΕΓΑΓΙΑΝΝΗΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3 1/1/2017-
31/12/2019

6

0

0

0

4 ΤΥΠΑ
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3 1/1/2017-
31/12/2019

6

0

0

0

5 ΧΟΝΔΡΟΥ
ΝΑΥΣΙΚΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3 1/1/2017-

31/12/2019
5 0



ΑΔΑ: 6Α0ΘΩ6Υ-8ΥΔ

0

6
ΚΑΦΑΤΑΚΗ

ΑΙΜΙΛΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3 1/1/2017-

31/12/2019
5

0

0

0

Σύνολο 0 €

Πίνακας Β.2 Ομάδας Έργου -  Έκτακτο (Νέο) Προσωπικό

α/α Ειδικότητα
Σχέση

Απασχόλησης

Τρόπος πρόσληψης/ 

Νομική Βάση

Πακέτα Εργασίας / 
Παραδοτέα

Χρονοδιάγραμμα 
(από -έω ς)

Χρόνος

(μήνες)

Κόστος (€)

1
ΑΕΙ/ΤΕΙ

Κοινωνικός
λειτουργός

Σύμβαση
ΙΔΟΧ

Τύπου ΑΣΕΠ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3
1/1/2017-

31/12/2019 36 46.800,00€

2
ΑΕΙ/ΤΕΙ

Κοινωνικών
Επιστημών

Σύμβαση
ΙΔΟΧ

Τύπου ΑΣΕΠ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3
1/1/2017-

31/12/2019 36 46.800,00€

3
ΑΕΙ/ΤΕΙ

Κοινωνικών
Επιστημών

Σύμβαση
ΙΔΟΧ

Τύπου ΑΣΕΠ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3
1/1/2017-

31/12/2019 36 46.800,00€

Σύνολο 140.400,00 €



Πίνακας Β.3 Υφιστάμενων Υποδομών -  Υλικών μέσων (εάν απαιτείται)
ΑΔΑ: 6Α0ΘΩ6Υ-8ΥΔ

α/α Περιγραφή
Συμμετοχή σε 

Πακέτα Εργασίας
Μονάδα

Μέτρησης
Ποσότητα

χρονικό διάστημα 
διάθεσης στο έργο

Κόστος Απόσβεσης 
(€)

Παρατηρήσεις

1

Ισόγειος χώρος του 
Δημαρχιακού Κτιρίου 
(Λ. Μεσογείων 415­

417)

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ 3 36 μήνες

Πίνακας Β.4 Προμηθειών (Νέων Υποδομών -  Υλικών μέσων)

α/α Περιγραφή
Συμμετοχή σε 

Πακέτα 
Εργασίας

Διαδικασία 
Ανάθεσης/ 

θεσμικό πλαίσιο

Μονάδα
Μέτρησης

Ποσότητα
Τιμή μονάδας Κόστος(€)

Παρατηρήσεις

1 ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ
3

Νόμος 4412/2016 
- ΦΕΚ 147/Α/8-8- 

2016
ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ 3 936 2808

2 ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ
ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΕΣ

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ
3

Νόμος 4412/2016 
- ΦΕΚ 147/Α/8-8- 

2016
ΤΕΜΑΧΙΑ 3 800 2400

3 ΦΩΤΟΤΥΠΙΚΟ
ΜΗΧΑΝΙΜΑ

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ
3

Νόμος 4412/2016 
- ΦΕΚ 147/Α/8-8- 

2016
ΤΕΜΑΧΙΑ 1 6500 6500

4 ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΟ
ΠΟΛΥΜΗΧΑΝΗΜΑ

ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ
3

Νόμος 4412/2016 
- ΦΕΚ 147/Α/8-8- 

2016
ΤΕΜΑΧΙΑ 1 1372 1372

5 ΕΠΙΠΛΩΣΗ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ
3

Νόμος 4412/2016 
- ΦΕΚ 147/Α/8-8- 

2016
ΣΕΤ 3 2000 6000

6 ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ
3

Νόμος 4412/2016 
- ΦΕΚ 147/Α/8-8- 

2016
6000

7 ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ ΠΕ 1, ΠΕ 2, ΠΕ
3

Νόμος 4412/2016 
- ΦΕΚ 147/Α/8-8- 

2016
3000

Σύνολο 28.080,00€



Πίνακας Β.5 Εξωτερικών Υπηρεσιών
ΑΔΑ: 6Α0ΘΩ6Υ-8ΥΔ

α/α Περιγραφή
Συμμετοχή σε 

Πακέτα 
Εργασίας

Διαδικασία 
Ανάθεσης / 

θεσμικό 
πλαίσιο

Μονάδα
Μέτρησης

Ποσότητα
Τιμή μονάδας Κόστος(€)

Παρατηρήσεις

Σύνολο
€

Πίνακας Β.6 Άλλων Δαπανών (π.χ. ταξιδιών) 

Πίνακας Β.7 Έμμεσες Δαπάνες

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΚΑΙ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ



ΑΔΑ: 6Α0ΘΩ6Υ-8ΥΔ

2. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο για τις περαιτέρω ενέργειες

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Η παρούσα απόφαση πήρε τον αριθμό 472 /  2017

Τα Μέλη

Γεράσιμος Βλάχος Κοντοπούλου Μαρία, Παπαμιχαήλ Σωτήριος, 
Γκόνης Παναγιώτης, Κονταξής Δημήτριος, 

Γιώτσας Σπυρίδων, Γκιόκα Τερψιχόρη, 
Χατζηανδρέου Κωνσταντίνος, Ψύλλα Στυλιανή, 

Δημητρίου-Καβρουδάκη Μαργαρίτα, 
Αϊδίνη-Παπασιδέρη Σοφία, Κολώνια Χρύσα, 

Τσιαμπάς Κωνσταντίνος, Μπαλτόπουλος Ιωάννης


